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नई दिल्ली, शनिवार, अगस्त 9, 1986/ भावण 18, 1908 
NEW DELHI, SATURDAY , AUGUST 9, 1986/SRAVANA 18, 1908 
इस भाग में भिम्म पुच्छ संस्थानी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा पा सके 
Loparkte Paging is given to this part in order that it may be Aled us 

a separate compilation 
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रक्षा मंत्रालय 
नई दिल्ली, 25 जुलाई , 1988 

शुभि पन्न 
का० नि . मा० 249 . --- भारत मरकार के रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना सं . का . नि . प्रा . 6 ) के अधीन भाग्न सरकार के राजपत्र भाग 2 
पण्ड 4 तागेत 26- 2-19९ . वे पृष्ठ मख्या 102 से 104 पर.. प्रकाणिन मेना कमान मुख्यालयों में ( अनुवाद अधिकारी ) भर्ती नियम 1983 की अनुसूची 


में । 


( क ) स्तम्भ , क गोषफ की दसवी पक्ति में " अनुवय " के समान पर " अनुशेय " पड़े । 
( ब ) स्तम्भ 12 में उप पैरा सख्या "क ( 1 ) " के स्थान पर " ii " परें । 


[ फाईल . सं ए ./ 96230/ जी . एस . एम . टी . - 17] 

एम . सी . जुनेजा , प्रवर सचिव , 


MINISTRY OF DEFENCE 

• February, 1983 at page 104 to 107 at page 105 , 
New Delhi, the 28th July , 1986 

under column 8 of the Schedule after line 12 insert 

" Or Master s degree of a recognised university in 
CORRIGENDUM 

any subject with Hindi and English as subjects at 
S. R . O . 24 ). -. -In the notification of the Govern the degree level." 
ment of India in the Ministry of Defence No. SRO 

[ File No. A196230GSMT -17] 
69 , dated 5th February , 1983 published in the 
Gazette of Indii , Part II cction 4 dated the oth 

M . C . JUNEJA , Under Secy . 

नई दिल्ली, 10 जुलाई, 1985 
का . नि पा 250 : - - राष्ट्रपति , संविधान र अनच्छेद 300 व परसक दाग प्रदम प्रक्निों का प्रयोग करते हुए, पौर सशस्त्र माल फिल्म तपा 
फोटो भाग (फिल्म संपादक माह पुस्तकालय अध्यक्ष ) भर्ती नियम 1985 को उन बातों के सिवाय अधिकात करते हुए, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया 
गया है या करने का सार किया गया है , सशस्त्र बल फिल्म तथा फोटो प्रभाग , ग्मा मन्त्रालय में . मुख्य फिल्म पृष्णकालयाध्यक्ष के पद पर भता का पवात का 
मिनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात: 
578 01/86-1 

( 325) 
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1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय भणम पल फिम्म नपा फोटो प्रभाग ( मुमप फिन्म गुम्नकालयाध्यक्ष ) 
भी नियम , 1986 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2. पद संख्या, वर्गीकरण मोर बसनमान .--- उफ्त पव को मंझ्या उसका वर्गोकरण पार उसका वेमनमान बह होगा जो इन नियमा मे पानव अनुसूची 
के स्वम ( 2 ) से ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । 


____ 3, भर्ती की पति, मायु- सीमा और पहताएं पाशि . - मन पत्र पर भर्ती की पति, प्रायु-गोमा , मईनाएं और उससे संबधित अन्य बात ये होगी जो 
पूर्वोक्त मनुसूची के स्तंभ ( 5 ) से ( 14 ) में विनिदिष्ट है । 


+ निरहंता : वह व्यक्ति---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है या , 


( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जाषित होते हुए किसी म्पमित से विवाह किया है , 
सक्स पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा . 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो माता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य Trकार को . लामू स्त्रीय विधि के प्रवीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है सो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे गफेगी । 


5. शिथिल करने की शक्मि . -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह गाय है कि ऐमा करना प्रावश्यक या सभीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं 
उन्हें लेखबद करके तथा संघ लोक सेवा मायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के ग्यविषयों की बावत , प्रादेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 


6. ध्यावत्ति --- न नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारमणों, पायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचिम जानजानियों, भूतपूर्व सैनिको प्रौर प्रम्य षिणेस प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए सपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


• 


- - 


- 


- - 


पद का नाम 


(1) 


मुख्य फिल्म 
पुस्तकालयाध्यम 


पदों की मला वर्गीकरण वेतनमान चयन पर सीधे भर्ती किए जाने वाले मेवा में जोरे गए वर्षो 

अमवा पक्तियों के लिए मासु मीमा का फायदा केन्द्रीय सिविल 
अबयम पक्ष 

सेषा (पेंशन ) नियम, 
1972 के नियम 30 के 

प्रधीन अनुज्ञेय है या नहीं 

-- - -- - -- - - - - - - - - - 
( 2) 
( 2 ) ( 3) 
( 3 ) ( 4) 

( 7 ) 
* ( 1986 ) * कार्यभार साधारण केन्द्रीय 350- 25- 750- लागू नहीं 30 वर्ष में अधिक नहीं 

नहीं 
के प्राधार पर परिवर्नम सेवा समूह " ब " द. गे.- 30- 900 २० होता ( फेन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किया जा सकता है । प्रराजपवित , 

किा गए अनदेशा या 
अनुमषियीय 

प्रादेशों के अनुसार सरकारी 
मेषकों के लिए 5 वर्ष तक 
शिथिल की जा सकती है । 
टिपण : --- यायु- सीमा अवधाग्नि 

करने के लिए निर्णायक 
नार्गन , प्रत्येक मामले में , 
भारत में अभ्यर्थियों से 
( उनमे भिम्न जो मवमान 
पौर निकोबार द्वीप तथा 
मनदीप में है ) आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियम 
की गई मंतिम तारीष 

मोगी । 
- . . . . - - - - - - - - - - - 


- - - 


- 


. 


. . - 


. . 
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- - -- - 


सीधे भर्ती किए जाने वाले अक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य सीमें भी किए, गाने पाने मस्तियों के लिए परितीक्षा क , अपधि , यदि कोई हो 
महताएं 

विहित आय पोर मैक्षिक अहंता प्राग्नन 
पक्तियों की दमा मे लागु होगी या नहीं 

-- -- - - - -- 
19 ) 

( 101 -- -- -- --- 
भावश्यक : 

दो वर्ष 
( 1 ) किमी मान्यताप्राप्त विविद्यालयमा विद्यालय में 

मैट्रिकुलेशम या समसल्य । 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्था में फिल्म मपादन में किलोमा 

या समाल्य 
( 3 ) फिल्म संपादन , फिल्म मंडारण मोर वितरण में दो वर्ष 
का अनुभव । 

.... - -- - - - - - - - -- - . -.... 
टिप्पण : 1. पहनाणं अन्यथा मुहिम अभ्याथियो की दणा में मंध भोक मेवा मायोग के विवेकानुसार शिपिल की पा सकती है । 
टिप्पम : १. अनुभव मंत्री आहेता ( प्रर्हताणं ) सघ लोक सेवा प्रायोग के भिवेकानुसार अनुसूचित जानियों और अनुसूचित गन- जातियो के मध्यषियों की 

दशा में ना शिथिल को मा मकती है ( है ) अब चयन के किमी प्रम पर संघ लोक मेगा प्रायोग की याद गय है कि उनके लिए पारभिस रिक्तियों 
को भग्ने के लिए अपेभिन अनुभव रखने वाले उन भमुवायों के प्रभ्यर्षी पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नही हो सकेंगे । 


- - 


. . 


. 


- 


- 


- 


- - 


- 


भर्ती की पद्धति /भर्ती मीधे होगी या प्रोन्नति डाग या प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण द्वारा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानातरण भाग भर्ती की दमा में ये श्रेणियां जिनसे 
तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी आने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण किया जाएगा । 

- - - - - -- - 


- - - 


- . . . . 


। - 


- -- . . - - . - - . . - . 


प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण डाग जिसके न हो मकने पर . मीधी भर्ती प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
मारा । 

1. फेनीय मरकार के अधीन गेमे अधिकारी जो , . 
( E ) ( 1 ) जो नियमित माधार पर सदश पद धारण किए हुए है , 

पा 
( 2 ) जिन्होंने 425- 700/ 500 रु . या समतुल्य बेतममान वाले पदा 

पर । वर्ष नियमित सेवा की है, या 
( 3 ) जिन्होंने 330 - 480/ 500 रु० या समतुल्य बेतनमान वाले पदों 

पर 10 वर्ष को नियमित सेवा की है और 
( ख ) धिनक पाम सभ 8 मे अधोम सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए विहिम शिम अहंताएं और अनुभव है । 
३. एम विभागीय फिल्म पुस्तकालयाध्यक्ष जिसने उस श्रेणी में 10 वर्ष 
नियमिव मेंया की है, पर भी विचार किया जाएगा और यदि उसके 
उम पद पर नियुक्ति के लिए चयन हो जाता है, मो उसे प्रोन्नति द्वारा 

परा गया समता आएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत उसी संगठन विभाग में इस 
नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य कारबाहय पद पर 
प्रतिनियुक्ति की अवधि है . माधारणतया तीन वर्ष में अधिक नहीं 
होगी । ) 
-- - ... - . . . . 

. .. . - - - - - - - 


- - - - - - 


- 


- - - 


- . 


-- - -- 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- . 


. - - 


- . 


- 


- - 


- 


- 


मवि विभागीय प्रोन्नति ममिति है मो उसकी संरचना 


भर्ती करने के लिए किन परिस्थितियों में गंघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया मागा . 

- - । ... - . . . 


- - ---- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - . 


- - - 


.. . - 


( 131 


.. . - 


( पुष्टि के समय में विचार करने लिए 

प्रत्येक अवसर पर प्रायोग में परामर्म करना प्रावश्यक है 
समूह " " विभागीय प्रोन्नति समिति 
1. उप मुख्य प्रशासनिक अधिकारी, रमा मंशामय -- अध्यक्ष 
2. रक्षा मंत्रालय में प्रशासनिक सप से संबंधित प्रबर सचिम ---तस्य 
3. उपनिदेशक , सशस्त्र बल फिल्म तथा फोटो प्रभाग, रक्षा मंत्रालयमवस्य 
टिप्पण : -.- पृष्टि से मंबंधित विभागीय ममिति को कार्यवाहियो, मन मोक मेवा प्रायोम के अनुमोदनार्थ भेषो जाएंगी किन्तु यदि उक्त प्रायोग उनका अनुमोदन 
नहीं करना है तो विभागीय प्रामाति भमिति की मरमा मग माया ममा पायोग के अध्यक्ष या निमी सदस्य की अध्यक्षता में फिर में होगी । 

[ फा . स . 63688/ 4/ म . प्र . प . प्रार . - 21 
प्रयन मासागम प्रोशी, उप मुम्प प्रशासन अधिकारी 


- - 


- 


- - - . 


. 


- 


- - - 


- 


- 


. 


- - 


- 


- - - - - 


_ _ _ 


- 


- 


योग के अनुमोदनाथं भेत्रो जाएंगी किन्तु यदि उक्त प्रायोग उनका अनुमोदन 


328 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUSI 9 , 1986 ; SRAVANA 18 , 1908 


[PART II - - Sec . 4] 


New Delhi, the 10th July , 1986 


4 . Disqualification . - No person , 


la ) who has entered into or contracted a mnar 

riage with a person having a spouse living, 


Or 


S . R . O . 250 .- - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution and 
in supersession of the Armed Forces Fila und 
Photo Division ( Filo Editor-cum - Librarian ) Rec 
suitment Rules, 1985 , except as respects things done 
or onnitted to be done before such supersession , the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Chief Film 
Librarian in the Arined Forces Film and Photo Divi 
sion , Ministry of Defence , namely : 


1b ) who having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with my person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if sa 
lisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and that there are other 
grounds for so doing, exempt any person from the 
operation of this rule . 


1. Short title and cominencement. - - ( 1 ) These 
rules may be called the Ministry of Defence , Armed 
Forces Film and Photo Division ( Chict Film Libra 
rian ) Recruitment Rules, 1986 . 


( 2 ) They shall come into force on the date 
their publication in the Official Gazette . 


of 


5. Power 10 relax.-— Where the Central Govern 
ment is of opinion that it is necessary or cxpcdient 
so to do, it may , by order for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons. 


2 . Number of posts , classification and scale of 
pay .- - The number of the said post, its classificacion 
and the scale of pay attached thereto shail be as 
specified in columns ( 2 ) to ( 4 ) of the Schedule an 
nexed to these rules. 


3 . Method of recruitment, age limit and yualifica 
tions etc . --- The method of recruitment to the said 
post, age limit, qualifications and other matters reial 
ing to the said post shall be as specified in colurons 
( 5 ) to ( 14 ) of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving. — Nothing in these rules shall affect re 
scrvations, relaxation of age limit and other conces 
sions required to be provided for the Scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes . Ex -servicemen and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 


- 


- - 


- 


- - 


- 


Name of poyt 


Numa- 


tassification 


Scule of pay 


Age limit for diretrcruits. 


ber 


or 


whether 
selection 
post or 
non - solo 
tion posts 


Whether benefit of add 

ed years of service 
admissible under rule 
30 of the Central Civil 
Service ( Pension ) Rules, 
1972 , 


posts 


- 


- 


- - : 


(2 ) 


Chief Film 
I ibrarían . 


NO) 


1 * 
( 1986 ) 
Sub 
ject to 
varia - 
tion 
dopen 
deat on 
work 
load . 


( 3 ) (4 ) 

(5 ) 

- 
General Central Rg. 550 -25. Not 
Sovice , Group 750 -EB . 30 - 900. applicable 
B , Non 
Gazetted . Non 
Ministerial, 


- - - - - - -- - - - 
Not c coding 30 year , 
Relaxable for Government 
servants upto 5 years in 
Accordance with the instruc 
tions or orders issued by the 
CentralGovernment). 
Note : The crucial dave for 
dolormining the age limit 
shall be the closing date for 
receipt of applica ions from 
candidates in India (other 
than those in Andaman and 
Nicohar Islands and laksha 
dwean ). 


NTH II - 


4 ] 
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Bducational and qualifications required 
for direct recruits 


Whothor age and oducational 
quallications prescribed for 
diroct recrults will apply in 
tho case of promoteos 


Period of probation , Mothod of recruitmont whether 
if any 

by direct recruitment or by 
promotion or by deputation 
or transfer and porcentago of 
the vacancies to be filled by 
various methods 

- - - - 
( 10 ) 

(11) 
Year& 

By promotion / transfor on dopu 
tation failing which by direct 
recruitment 


- - 


- - 


: 


(8 ) 


- 


- 


TL 


No en 


- -- , - - - - 

- . . . -- - . - - - - -- - 
Essential 
(1) Matriculation of a recognised Uni 

versity /Board / School or equivalent, 
(ii) Diploma in film cditing from a 

recognised Institution or cquiva 

lent. 
(iii ) 2 years experience in film editing, 

film storage and distribution . 
Note 1 ; Qualilications are relaxoble at 
the discretion of the Union Public Service 
Commission in caso of candidates otherwise 
well qualified . 
Note 2 : The qualification (s ) regarding 
experience is /are relaxable at the 
discretion of the Union Public Servico 
Commission in the case of candidates 
beloning to the Scheduled Castes and the 
Scheduled Trives if , at any stage of Selec 
tion , the Union Public Sorvice Commi 
ssion is of the opinioa that suficient num 
ber of candidates from these communities 
possessing the relaisite experience are not 
likely to be available to : Jl up thc vacancies 
reserved for tliem . 


— 


- 


. . - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - . . - - . -- . . . 
In case of recruitment by promotion or dopu - 
tation or transfer , grades from which promotion 
or deputation or transfer to be made 


If a Departmental Prontion Committo ekizta, 
what is its composition 


Circinstinces in which Union 
Public Service Commission is 
to be consulted in making 
recruitment 


- - 


- 


- 


( 12 ) 


(13 ) 


(14 ) 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- -- 


- - - - 


- - 


Consultation with thy Cooni 

ssion necessary on jach occa 
sioo . 


Promotion /transfer on deputation :- . 

Group B Departmental Promotion Committoo 
1 . Officers under the Central Government: ( for consilaring couir nation ; 
(a ) (i) holding analogous posts on l egular basis ; 1. Deputy Chief Administrative Oficor, 
or ( ii ) with 5 years regular service in pogts in Ministry of Defaence - Chairman 
the scale of Rs. 425 - 700 / 800 or equivlcnt, or 2 , Under Secretary administratively concerned 
Gii ) with 10 years regular service in posts in 

in the Ministry of Defencc - Member 
the scale of Rs. 330 -480 /560 or oquivalent ; and 3 . Deputy Director, Armed Forces Film and 
(b ) possessing the educational qualifications and Photo Division , Ministry of Defence — Mombor, 
experience proscribed for direct recruits under Note : The proceedings of the Deparmental 
column (8 ). 

Promotion Committee relating to conärmation 
2 . The departmental Film Librarian with 10 

shall be sent to the Commission for approval. 
Years regular service in the grade will also be 

If, however, these are not approved by the 
considered and in case ho is selected for 

Commission a fresh moeting of the Depart 
appointment to the post the samo shall be 

mental Promotion Committee to be presided 
deemned to have been filled by promotion , 

over by the Chairman or a Member of the 
(Period of deputation including period of 

Union Public Sorvice Commission shall bo 
doputation in another ex - cadre post held imme 

held , 
diately precoding this appointmcat in the samo 
organisation department shall ordinarily not 
excted 3 years.) 


- - 


- - - 


- 


( F . No . 63698 /IV /CAO /R - II) 
J.S . JOSHI, DY . Chlof Administrative Omca . 


- 
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